VERBALIZZAZIONE DELLE OPERAZIONI RELATIVE ALLA PROCEDURA APERTA
FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO PER LE ESIGENZE DELLA ASL DI PESCARA. C.1.G.: 67214224E6 -
SEDUTA PUBBLICA DEL 12 DICEMBRE 2016
In data 12 dicembre 2016, alle ore 10,45, presso un locale della UQC Acquisizione Beni e Servizi della

AUSL di Pescara, alla presenza di:

- Dott.ssa Tiziana Petrella, direttore UCC ABS, in qualitd di Autoritd di gara e RUP e del Dott.

I

Roberto Petrini, funzionario verbalizzante;
- dei rappresentanti delle Ditte riportate nell’elenco allegato che firmano, unitamente alla sottoscritta
ed al funzionario verbalizzante il presente verbale,
viene aperta la prima seduta pubblica della gara descritta in intestazione, convocata con nota prot.5058 del
11.08.20186, notificata a tutte le ditte offerenti.
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Preliminarmente si da atto che:
1. le ditte concorrenti sono le seguenti:
e “Lavorint Spa con socio unico” di Milano (AVCPass 2893 - 6467 — 2940 - 2629)
e  “Gi Group Spa” di Milano (AVCPass 4903 — 0955 -1874 - 3497)
¢ “Synergie Italia Agenzia per il lavoro Spa” di Torino (AVCPass 4635 — 2907 — 5258 — 7370)
e “Humangest Spa” di Pescara (AVCPass 9069 — 3154 — 0831 - 4659)
e *“Orienta Spa” di Roma (AVCPass 1805 - 5560 — 0030 — 7775)
s  “Obiettivo Lavoro agenzia per il lavoro Spa” di Milano (AVCPass 1683 — 0413 - 2917 - 0178)
s “Tempor Agenzia per il lavoro Spa” (AVCPass 6120 - 5038 - 5077 - 0858)
e “Adecco Italia Spa di Milano (AVCPass 6032 — 8422 - 7680 - 6379)
e “Manpower Srl” di Milano {AVCPass 4389 — 3868 — 7320 - 2865)
Nella seduta straordinaria del 27 settembre 2016, debitamente verbalizzata e notificata, la Ditta

Adecco Italia Spa di Milano ¢ stata esclusa per mancata riscontro alla richiesta di soccorso

istruttorio;
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La commissione stata nominata con determina dirigenziale n. 640 del 14 settembre 2016,
regolarmente pubblicata sul sito committente;

La presente seduta € stata convocata con nota n. 6270 del 7 dicembre 2016;

La predetta Commissione ha concluso le sue valutazioni, i cui esiti sono stati pubblicati sul sito
committente, all’interno della Sezione dedicata alla presente gara;

La valutazione di ciascun elemento di natura qualitativa & stata effettuata mediante i confronti a

coppie eseguiti sulla base della scala semantica (scala dei gradi di preferenza relativa) e della matrice

0.4

triangolare, come previsto nel Disciplinare di gara;

¥
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1l disciplinare ha previsto che “Saranno escluse dall’aggiudicazione le offerte che, a questo punto
della valutazione, non avranno raggiunto nella fase della valutazione della qualitd un punteggio

minimo di 42/70. Quindi, laddove nessuna offerta abbia ottenuto il punteggio massimo previsto (7
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punti), si procedera alla seconda riparametrazione, attribuendo 70 punti all’offerta che ha ottenuto il
punteggio pii elevato e alle altre, punteggi direttamente proporzionali.”
L’Autorita di gara verifica, quindi, e da atto che le Ditte sotto indicate non vengono ammesse alla
prosecuzione della valutazione, dopo la prima riparametrazione avendo ottenuto un punteggi inferiore a
42 punti dopo la prima riparametrazione:
LAVORINT
SYNERGIE
HUMANGEST

8. I punteggi ottenuto dalle altre concorrenti, vengono sottoposti alla seconda riparametrazione

U

attribuendo 70 punti all’offerta che ha ottenuto il punteggio piu elevato e alle altre, punteggi
direttamente proporzionale, come descritto nella tabella allegata.

2 / Cid premesso, si passa, quindi, all’apertura, del plico maggiore contenente le buste delle offerte economiche
delle Ditte ammesse, previa pubblica verifica della integrita del plico sui cui lembi di chiusura sono presenti
le firme dei rappresentanti presenti alla prima seduta pubblica.

L’ Autorita di gara rammenta che:
- Labase d’asta ¢ riferita al valore del “moltiplicatore”, posto a 1,14, soggetto a ribasso;
- 1l punteggio relativo al prezzo sard assegnato secondo la formula “LINEARE “SPEZZATA”
. SULLA MEDIA come segue:

30 punti verranno attribuiti all’offerta con il ribasso piu alto, per le altre offerte sara applicata la seguente

formula:
Per Ra < Rm):
Punteggio economico Ra
ditta considerata (Pa) = (X) ---=-s---

Rm
Per Ra > Rm)
Punteggio economico (Ra) - (Rm)
ditta considerata = X+ (1-X)*

(Rmax — Rm)
dove:
. Pa = punteggio relativo al prezzo attribuito all’offerta (a)

Ra = ribasso dell’offerta {a)
Rm = media aritmetica dei valori dei ribassi offerti
Rmax = ribasso massimo offerto
X=090
- i calcoli relativi all’attribuzione dei punteggi verranno eseguiti computando fino alla seconda cifra

decimale,
) =T




Non sono ammesse, a pena di esclusione dalla gara, offerte in aumento sull’importo posto a base di

gara,
la individuazione della soglia di anomalia dell’offerta, di cui all’art. 97, comma 3, del D.Lgs

50/2016, sara effettuata con riferimento ai punteggi “ante riparametrazione”.
Si procede, quindi, all’apertura del plico contenente le offerte economiche — sinora conservato nell’armadio

chiuso a chiave, in cui ¢ stato riposto nel corso della seduta dell’1.9.2016.

I plico & integro e correttamente conservato.
Si procede con I’apertura delle buste economiche delle Ditte ammesse, con la lettura delle offerte e con il
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% OBIETTIVO
% GIGROUP [ ORIENTA LAVORO TEMPOR | MANPOWER
PUNTEGGI TECNICI DOPO

calcolo dei punteggi economici e complessivi, di seguito rappresentati:

SECONDA 55,70 61,67 55,61 57,12 70,00
RIPARAMETRAZIONE
prezzi offe.rti‘(in termini di 1,06 1,03 1,10 1,00 1,06
moltiplicatore)
ribasso
ribasso medio
punteggio economico 24,00 27,04
punteggio complessivo 79,70 88,71 67,61

0,08 0,11 0,04 0,14 0,08

0,09
12,00 30,00 24,00
87,12 94,00

La Ditta prima classificata & la Ditta Manpower, con il punteggio complessivo di 94 punti.

L’offerta presenta le caratteristiche di anomalia di cui all’art. 97, comma 4, del D.Lgs 50/2016, onde per essa
saranno avviate le verifiche previste nel citato articolo, in esito alle quali saranno assunte le conseguenti
decisioni, senza necessita di riconvocazione di una seduta pubblica.

a seduta si chiude alle ore 11,20.

Copia del presente verbale, composto di n. 3 pagine, viene consegnato in copia ai rappresentanti delle ditte

presenti alla seduta i quali, con la loro sottoscrizione:
- aftestano la veridicita di quanto ivi contenuto per essere avvenuto alla loro presenza
4{ rilasciano ricevuta per avvenuta consegna e ricevimento.
, CONF TO E SOTTOSCRITTO
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Per le Ditte:
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